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Analiza problemu 

Na podstawie studium przypadku, symulacji oraz własnych doświadczeń odpowiedz na 

poniższe pytania. 

 Co jest istotne w komunikacji pomiędzy stażysta a opiekunem stażu? 

 

 

 

 

 Jakie mogą powstać bariery w ich komunikacji? 

 

 

 

 

 Co sprzyja skutecznemu rozwiązywaniu konfliktów? 

 

 

 

 

 Jakie są korzyści i potencjalne problemy wynikające z asertywnej komunikacji?  

 

 

 

 

 


