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STU DIUM  PRZYPADKU  

KARTA PRACY 4.1. 

 

Analiza sytuacji 

Dokonaj analizy przypadku według poniższych punktów. 

Problem   

 

 

Interesy stażysty 

 

 

 

 

 

 

Interesy opiekuna stażu 

 

 

 

 

 

 

Interesy pracodawcy  

 

 

 

Propozycje rozwiązań 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


