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Cwiczenie

LISTA KONSEKWENCJI POZOSTAWANIA DLUZSZY CZAS BEZ PRACY

Instrukcja:

1. Uczestnicy pojedynczo lub w parach przygotowuijq liste konsekwencji pozostawania
bez pracy. Lista powinna obejmowac psychologiczne i spoteczne czynniki
dtugotrwatego bezrobocia.

2. Przedstawienie poszczegdlnych list konsekwencji na forum grupy.

3. Dyskusja grupowa i podsumowanie.
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Lista konsekwencji pozostawania dtuzszy czas bez pracy

1.

10.
1.
12.
13.
14.

15.
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Przyktady:

10.

1.

Monotonia zycia.

Niepewnos$¢, brak poczucia bezpieczenstwa.
Zmniejszenie liczby kontaktow z innymi ludzmi.
Brak pieniedzy, ubozenie.

Mniegjsza pewnosc¢ siebie.

Wieksza zaleznos¢ od innych.

Przygnebienie, poczucie beznadziejnosci.
Wzrost konfliktow w rodzinie.

Pesymizm

Brak checi do robienia czegokolwiek, apatia.

Poczucie osamotnienia,

12. Spadek poczucia wtasnej wartosci.

13.

14.

Brak perspektyw.

»Zawalenie sie” sie dotychczasowej koncepciji zycia
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